J¢iaw Dyrektor Centrum Integracji Spolecznej w Lojewie

A

oglasza nab6r na wolne stanowisko pracy
Starszy referent obshugi warsztatéw zawodowych - intendent w Centrum Integracji
Spolecznej w Lojewie

1.Wymagania niezb¢dne zwiazane ze stanowiskiem - zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych / t.j. Dz.U. 2008 , Nr 223 poz. 1458 z p6zn.

zm./

Starszym referentem obstugi warsztatow zawodowych - intendent w Centrum Integracji
Spotecznej moze by¢ osoba, ktora :

a/ ma obywatelstwo polskie;

b/ posiada kwalifikacje zawodowe wymagane na tym stanowisku;

¢/ ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
d/ posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku;

e/ nie byl/a prawomocnie skazany/a za przestepstwo umyslne;

f/ cieszy si¢ nieposzlakowang opinia;

g/ posiada wyksztalcenie co najmniej Srednie;

h/ posiada tgcznie co najmniej roczny staz pracy;

i/ posiada czynne prawo jazdy kat. B.

2. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:

a/ co najmniej roczne doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym z gospodarka
magazynowa;

b/ biegta znajomos¢ komputera (Word, Excel, Internet);

¢/ znajomos¢ przepisOw: ustawy o zatrudnieniu socjalnym, ustawy o finansach publicznych,
ustawy o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia, rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
grup Srodkéw spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mtodziezy w
jednostkach systemu o$wiaty oraz wymagan, jakie musza spetniaé¢ srodki spozywcze
stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych jednostkach;

d/ sumiennos¢ i rzetelno$¢, dobra organizacja czasu pracy, gotowosé do statego podnoszenia
swoich kwalifikacji;

e/ znajomos¢ programéw magazynowych — PC Market, Gospodarka Magazynowa;



f/ obstuga kasy fiskalne;j.
3. Wskazanie zakresu zadan:

W szczegoblnosci do zadan starszego referenta obstugi warsztatow zawodowych —
intendenta nalezy w szczegolnosci:

1. wykonywanie prac zwigzanych z realizacjg zleconych zadan przez warsztaty
zawodowe,

24 dokonywanie sprzedazy ustug i wyrobéw oferowanych przez Centrum za
pomocy kasy fiskalnej zgodnie z obowigzujgcym cennikiem,

3. sporzgdzanie raportu obrotéw po zakonczonej sprzedazy i rozliczenie sie ze
sprzedazy z poszczegdlnymi warsztatami i kasjerem Centrum,

4. dokonywanie zakupéw materiatéw i potproduktow zgodnie z

zapotrzebowaniem warsztatéw zawodowych i biura Centrum,

5. wykonywanie innych prac biurowych wynikajacych z biezgcej potrzeby,
6. prowadzenie ewidencji przyjetych i wydanych towaréw na kartotekach
magazynowych.

4. Wymagane dokumenty:

a/ Curriculum vitae wraz z o§wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych -Dz.U.Nr

133,p0z.883).

b/ Podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem,

¢/ List motywacyjny,

d/ Kserokopi¢ dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje wymagane do zajmowania
stanowiska starszego referenta obstugi warsztatdw zawodowych - intendent w Spoteczne;j
Centrum Integracji Spolecznej,

e/ Kserokopi¢ dokumentéw potwierdzajacych odpowiedni staz pracy ,
f/ Inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,
g/ Oswiadczenie o niekaralnosci,

h/ Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku objetym
naborem.

5. Forma, miejsce i termin skladania ofert:

Wszystkie kserokopie dokumentéw musza by¢ potwierdzone za zgodno$é z oryginatem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Centrum Integracji
Spolecznej w Lojewie, Lojewo 21, 88-100 Inowroctawz dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko
»otarszy referent obstugi warsztatoéw zawodowych - intendent w Centrum Integracji
Spolecznej w Lojewie” lub przestane pocztag w terminie do dnia 10.10.2016 r. godz. 14.00

Aplikacje, ktore wplyna po okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.



Informacje o wynikach naboru bedzie umieszczane na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej, na stronie internetowej Gminy Inowroctaw oraz na tablicy informacyjnej

Lojewo, 23.09.2016 1.

Ny
CENTRUM INTE
W b

mgr Magd A



